Eingetragen am 23.06.1998 W>
Scholl, Justizamtsinspektor L
Sl Urkundsbeamter der Ge-

SATZUNG schidftsstelle des Amtsgerichts

"HOH-Kultur e.V."

Praambel .

Im Verein HOH-Kultur e.V." treffen Manner, Frauen und Kinder der Gememde Lindlar zusammen, um
in den Bereichen Kultur und Freizeit Veranstaltungen anzubieten, die das dorfliche Miteinander, die
Kommunikation und Begegnung, die Pflege und die Erweiterung alter Brauche fordern. Besonderes
Augenmerk dabei soll auf Aktivitaten fir Kinder und Jugendliche gelegt werden.

§1 Name und Sitz

1. Der Verein tragt den Namen ,HOH-Kultur e.V."

2. Er hat seinen Sitz in Lindlar.

3. Erwill in das Vereinsregister beim Amtsgericht Wipperfirth eingetragen werden.
4. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Vereinszweck

. 1. Ziel des Vereins ist es, soziale und kuiturelle Aktivitaten im landlichen Raum zu fordern. Er plant,
organisiert und veranstaltet fiir jederman zugéngliche, kulturelle Veranstaitungen mit besonderem -
Blick auf die Gegebenhelten im landlichen Raum.

2. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemsinniitzige Zwecke im Sinne des Abschniits
JSteuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung 1977 (§§ 52ﬁ AQ) in der jeweils glltigen
Fassung.

3. Im Rahmen der Gemeinnitzigkeit kann der Verein auch andere Aufgaben der Jugendhilfe
wahrnehmen. :

§3 Selbstlosigkeit

1. Der Verein ist selbstios tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2. Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsgemafen Zwecke verwendet werden. Mitglieder des
Vereins dirfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus Mittein des Vereins

erhalten,

3. Die Mitglieder dirfen bei ihrem Ausscheiden oder bei Auﬂosung oder Aufhebung des Vereins
keine Anteile des Veremsvermogens erhalten.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergltungen beglnstigt werden.

§4 Mitgliedschatft

1. Mitglied des Vereins kann jede natirliche oder juristische Person werden, die seine Ziele
unterstitzt. » E

. i
2. Uber den Antrag auf Aufnahme in den Verein entscheidet der Vorstand innerhalb von 3 Monaten.
Die Entscheidung des Vorstands ist dem Antragsteller schriftlich mitzuteilen. Gegen die Ablehnung
des Aufnahmeanirags kann innerhalb einer Frist von vier Wochen nach Mitteilung der Ablehnung an
den Antragsteller die nachste Mitgliederversammiung angerufen werden.




3. Der Austritt einés Mitglieds ist nur zum Ende eines Geschaftsjahres maoglich. Er erfolgt durch
- schriftliche Erki&rung gegeniber dem Vorstand unter Einhaltung einer Frist von 4 Wochen.

4. Wenn ein Mitglied gegen die Interessen und Ziele des Vereins schwer verstoBen hat oder trotz
Mahnung mit dem Beitrag fUr ein Jahr im Rlckstand ist kann es vom Vorstand mit sofortiger Wirkung
ausgeschlossen werden. Gegen die AusschlieBung kann innerhalb von vier Wochen nach
schriftlicher Mitteilung Berufung eingelegt werden, Uber die die Mitgliederversammlung entscheidet.

5. Personen, die ein festes Arbeitsverhaltnis oder einen Honorarvertrag mit dem Verein

abgeschlossen haben, kdnnen nicht gleichzeitig Mitglieder sein. Eine bestehende Mitgliedschaft ruht
wahrend der Zeit des Beschaftigungsverhalinisses.

§5 Beitrige

Die Mitglieder zahlen Beitrage nach MaBgabe eines Beschiusses der Mitgliederversammiung. Zu ihrer
. Festlegung ist eine einfache Mehrheit der in der Mitgliederversammiung anwesenden
stimmberechtigten Vereinsmitglieder notwendig.

§6 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammiung
- der Vorstand

§7 Mitgliederversammiung
1. Die Mitgliederversammiung ist einmal jéhrlich einzuberufen.

2. Eine auBerordentliche Mitgliederversammiung ist einzuberufen, wenn es das Vereinsinteresse
erfordert oder wenn die Einberufung von einem Viertel der Vereinsmitglieder schriftlich unter Angabe -
der Griinde verlangt wird.

3. Die Einberufung erfolgt schriftlich unter Wahrung einer Frist von 2 Wochen unter Angabe der
Tagesordnung.

4. Der Mltghederversammlung sind die Jahresrechnung und der Jahresbericht zur BeschluBfassung
{iber die Genehmigung und die Entlastung des Vorstandes vorzutragen.

5. Die Mitgliederversammiung entscheidet ferner insbesondere Uber:
- den jahrlichen Vereinshaushalt
- die Aufgaben und inhaltliche Ausrichtung des Vereins
- An- und Verkauf von Grundbesitz, Beteiligung an Gesellschaften
- Aufnahme von Dariehen
- Genehmigung aller Geschaftsordnungen fir den Veremsbere:ch
- Mitgliedsbeitrage
- Satzungsénderungen
- Aufidsung des Vereins
- Wahl der Rechnungsprifer fir das jeweils kommende Geschéftsjahr

6. Jede satzungsgemasn einberufene Mitgliederversammiung wird als BeschluBféhig anerkannt chne
Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Vereinsmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme, die nicht
{ibertragbar ist.

7. Die Mitgliederversammiung faBt inre Beschlsse mit einfacher Mehrheit, Bei Stimmengleichheit gilt
ein Antrag als abgelehnt. Bei Satzungsénderungen gilt § 11/1.




§8 Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus 3 Personen, dem/der Vorsitzenden, einem/-er
_StellvertreterIn/Schriﬁfﬁhrer!n und dem/ der Kassenwartin.

2. Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtlich. Je zwei Vorstandsmitglieder sind
gemeinsam vertretungsberechtigt.

3. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fir die Dauer von zwei Jahren gewahit, eine
Wiederwahl ist moglich.

4. Amtierende Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit solange im Amt, bis ihre
Nachfolger gewahit sind und ihr Amt antreten kdnnen.

4a.Bei einem vorzeitigen Ausscheiden wahrend der Amtsperiode, muB eine auBerordentliche
Mitgliederversammiung zum frihestmdglichen Zeitpunkt, i&ngstens nach drei Monaten einen neuen
Vorstand wahlen .

5. Der Vorstand fihrt die laufenden Geschéfte des Vereins im Rahmen der Satzung und der
Beschilsse der Mitgliederversammiung. Die Ausiibung dieser Tatigkeit ist shrenamtiich.

6. Zah! und Haufigkeit der Vorstandssitzungen bestimmt der Vorstand setbst. Die Einladung erfolgt
schriftlich oder fernmindlich mindestens eine Woche vorher. Der Vorstand ist beschiuBfahig, wenn
mehr als die Haifte seiner Mitglieder anwesend smd BeschlUsse werden mit einfacher Mehrheit der
Anwesenden gefaBt.

7. Beschlisse des Vorstands sind schriftlich niederzulegen.

8. Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- und Finanzbehdrden verlangt werden, kann
der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese Satzungsanderungen werden allen Mitgliedern
schrlftllch mitgeteiit.

§ 9 Rechnungsprufer

'Die Mitgliederversammiung wahit j&hrlich zwei Rechnungspriifer, die weder dem Vorstand, noch
einem von ihm berufenen Gremium angeh6ren und auch nicht Mitarbeiter des Versins sein diirfen.
Die Aufgabe des Rechnungspriifers ist es, die Buchfiihrung einschlieBlich des Jahresabschiusses zu
pritfen und Uber das Ergebnis vor der Mitgliederversammiung zu berichten.

§10 Satzungsinderungen

Flr Satzungsanderungen ist eine 3/4 Mehrheit der auf der Mxtghederversammiung erschienenen
Mitglieder erforderlich. Dort kann (iber eine Satzungsénderung nur abgestimmt werden, wenn auf
diesen Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung hingewiesen wurde. A!te und neue Fassung
der Satzung misse der Emiadung beigefigt sein.

§ 11 Beurkundung von Beschliissen

Die in der Mitgliederversammiung gefassten Beschiisse sind schriftlich niederzulegen und vom
Versammlungsleiter und dem Protokollanten zu unterzeichnen.




Y

§ 12 Aufidsung des Vereins

1. FUr den BeschluB der Auflésung des Vereins bedarf es der 3/4 Mehrheit aller erschienenen
Vereinsmitglieder. Die Aufidsung muB auf dem Einladungsschreiben angekiindigt.

2. Bei Aufiésung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks fillt das
Vermdgen des Vereins an den SV Eintracht Hohkeppel e.V..

Diese Satzung wurde auf der Mitgliederversammiung des Vereins am 02.02.1996 und ém 18.02.1998
beschlossen. _




